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? FO SIGNE LACCORD D'ACCOMPAGNEMENT DES
- s PERSONNELS INDUSTRIELS DE ST PRIEST

FO a signé l'accord suite aux nombreuses revendications que nous avons portées avec détermination auprés de
la direction technique de La Poste et dont une grande majorité ont été acceptées.

RECLASSEMENT DE TOUS LES TECHNICIENS : UNE AVANCEE OBTENUE !

Ayant constaté que certains techniciens avaient déja été reclassés, FO a fait la demande pour que les
agents qui auraient obtenu un poste avant la signature de I'accord soient également pris en compte et
obtiennent 'ensemble des accompagnements liés a ce reclassement.

HORAIRES DE NUIT =>JOUR : UNE PRIME REVUE A LA HAUSSE !

Concernant les techniciens devant quitter les horaires de nuit pour basculer en journée, FO a jugé la
prime initiale de 2500 € insuffisante.

Nous avons exigé I'alignement avec I'ancien accord concernant transformation/Fermeture

de PIC, soit une prime portée a 3500 €!

De plus, FO a demandé que rien dans I'accord n’empéche les agents ayant déja percu cette prime de la
percevoir & nouveau si la situation le justifie.

UNE PRIME DE 500 &SI LES AMPLITUDES HORAIRES VENAIENT A ETRE MODIFIEES

Pour les techniciens postés, FO a revendiqué une prime de 500 € pour les agents dont le nouvel
horaire differe de plus d’'une heure par rapport a leur horaire initial.

UN ACCOMPAGNEMENT  EXTERNALISATION DE LACTIVITE
JUSQU'AU BOUT! INDUSTRIELLE EN PIC : FO DIT NON !

En signant cetaccord, FO s’engage  Lors de la pléniére conclusive, FO a clairement signifié a la direction
a siéger dans les commissions de  que notre syndicat se passerait bien d’une nouvelle externalisation
suivi. des techniciens industriels vers Viaposte.

Objectif : accompagner chaque  Pour FO, les compétences doivent rester en interne, au sein de la
agent concerné jusqu’a I'obtention  Direction technique, au sein de la maison mére !

d’un poste adaptée et satisfaisant.

FO RESTE MOBILISEE AUX COTES DES AGENTS POUR UN RECLASSEMENT DIGNE,

DES COMPENSATIONS EQUITABLES ET UNE RECONNAISSANCE DU TRAVAIL DE CHACUN !
CONTACTEZ VOS REPRESENTANTS FO POUR TOUTE QUESTION OU POUR ETRE ACCOMPAGNE DANS VOS DEMARCHES.




