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«RCPROS DES CHAMPS >
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«Le bon coin des accords »

Cest «The place to be>. La Banque Postale annonce
la mise en place de 1000 RCPROS (Responsables
Clienteles Professionnelles) pour 2020 et veut
rivaliser avec les autres banques! Vaste et am-
bitieux programme! 5 ans plus tard, on ne
compte finalement que 500 RCPROS, les
moyens ne sont pas la et la Banque des
PROS peine a décoller.

2024, il ne reste que 300 commerciaux,
le PNB attendu n'est toujours pas la, les
«RCPROS des champs» ne sont plus ren-
tables et il faut faire un choix! Ou bien ils

deviennent des «RCPROS des villes» et ils
déménagent dans une métropole ou alors
ils vont chercher un nouveau boulot et on sait
bien que c'est chose facile en ce moment a la

BGPN!

La Banque Postale en profite aussi pour supprimer les

DCAPROS (Directeurs Centre Affaire, N+2 des RCPROS)
et on demande aux managers (DAPROS N+1) de repostuler car
leur poste va évoluer!

On nous assure qu'il restera 340 RCPROS fin 2024 et qu'un quart seront concernés par cette évolution

mais nous ne sommes pas dupes et nous savons bien que le recrutement est trés compliqué pour les

métiers de commerciaux bancaires. Nous attendons donc avec impatience la nouvelle cartographie des

RCPROS et les représentants FO Com seront a leurs cbtés pour que tous les acteurs de la Bangue des
PROS puissent retrouver un métier au plus prés de leur lieu de travail actuel.

Contact: Patrick BOURSAUT -06.33.21.46.68-patrick. boursautafo-communication.fr
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Depuis plusieurs années, vous appréciez nos parutions en complément
des informations que La Poste veut bien vous donner, en avant-premiere de
ce que La Poste veut mettre en place, pour combler le manque de commu-
nication de La Poste et pour comprendre les décisions parfois ubuesques

de La Poste.

POUR CONTINUER A VOUS INFORMER, FO COM A BESOIN DE VOS VOTES



C’est notre poids au sein du paysage syndical postal qui
nous permettra de continuer nos actions
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